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&lt;p&gt;Nesse caso t&#237;pico, vamos nos concentrar em {kO} uma pessoa chamada
Ana que conseguiu o emprego de Assistente de Marketing &#128068; no Grupo Apos
ta Ganha. Ela sempre teve um interesse em {kO} marketing e quer seguir essa carr
eira como uma longa &#128068; jornada. Ela encontrou o an&#250;ncio das vagas n

o site da empresa e decidiu se candidatar imediatamente.&It;/p&gt;
&lt;p&gt;Antecedentes do caso:&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Ana &#233; uma &#128068; jovem de 24 anos que recentemente se formou e

m {kO} administra&#231;&#227;0 de empresas. Ela tem uma aprecia&#231;&#227;0 esp

ecial por esportes &#128068; e toda {kO} fam&#237;lia &#233; apaixonada pelo fu

tebol. Um dia, ela estava assistindo TV e viu um an&#250;ncio do Grupo &#128068;
Aposta Ganha anunciando vagas de marketing. Ela estava emocionada ao ver o an&

#250;ncio, j&#225; que {kO} carreira escolhida era o &#128068; marketing de esp

ortes e cultura. No mesmo instituto, ela soube tamb&#233;m que ha terras dos gru

pos aposta ganha e ficou &#128068; intrigada com essas informa&#231;&#245;es. P

ortanto, ela decidiu investigar mais sobre a empresa e {kO} fun&#231;&#227;0 com

o Assistente de Marketing.&It;/p&gt;
&lt;p&gt;Descri&#231;&#227;0 espec&#237;fica &#128068; do caso:&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Ana teve que passar pela sele&#231;&#227;0 em {kO} tr&#234;s etapas. A

primeira fase foi uma tarefa em {k0} grupo &#128068; para criar uma estrat&#233
;gia criativa online para promover um jogo chin&#234;s menos conhecido. A segund
a etapa de entrevista consistiu em &#128068; {k0} uma simula&#231;&#227;0 de si
tua&#231;&#245;es reais do trabalho em {kO} um jogo de perguntas e respostas com

0 um quiz de &#128068; marketing desportivo e cultural.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Ap&#243;s ultrapassar as duas primeiras etapas, ela recebeu uma oferta

de emprego relutante para o cargo de &#128068; Assistente de Marketing devido &
#224; {kO} contribui&#231;8#227;0 not&#225;vel na simula&#231;&#227;0 e a0 dom&#
237;nio da estrat&#233;gia de promo&#231;&#227;0. Ela aceitou a &#128068; ofert

a imediatamente e estava animada para adquirir habilidades e contribui com a div
ulga&#231;&#227;0 de eventos esportivos, culturais importantes e art&#237;sticos

&#128068; da empresa.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Etapas de implementa&#231;&#227;0:&It;/p&gt;
&lt;p&gt;Na empresa, o gerente de marketing demonstrou e apresentou as responsab

ilidades e a rotina de trabalho. Ela &#128068; aprendeu a desenvolver e atualiz

ar planos de marketing e comunicados &#224; imprensa; tamb&#233;m trabalhou cola
borativamente com outros setores como rela&#231;&#245;es &#128068; p&#250;blica
s, RH e an&#225;lise de dados para identificar tend&#234;ncias de mercado, clien
tes-alvo e concorr&#234;ncia. Al&#233;m disso, ele acompanhava eventos online &#
128068; relacionados ao setor do esporte, cultura e arte em {kO} tempo real. El
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